
Změny proti 1.5.2005: V oblasti řízení generálního ředitele a člena 
představenstva Pavla Kavánka bylo svěřeno řízení 4 stávajících útvarů v 
úrovni B-1 (Strategie a organizace, Řízení lidských zdrojů, Kancelář a 
Komunikace a vztahy k investorům) panu Petru Hutlovi. Ing. Petr Hutla do 
31.5.2005 působil v ČSOB v pozici vrchního ředitele útvaru Korporátní a 
institucionální bankovnictví. 


